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Paolo Vaccarino

9 Cirié (Italia)
B (+39)349 0837599
= paolovaccarino@gmail.com

D https://itlinkedin.com/in/paclovaccarino

Competenze chiave

1) Orientamento scolastico/professionale e supporto alla ricollocazione: bilancio delle
competenze e delle potenzialita, stesura CV, preparazione e simulazione colloquio, info-
formazione orientativa in aula su tematiche inerenti mercato del lavoro, ricerca del lavoro,
contratti e normativa, ammortizzatori sociali ed incentivi, social media professionali,
comunicazione, benessere e sicurezza sul lavoro; utilizzo di strumenti, test e questionari per
l'orientamento; stesura del Patto di Servizio, del Piano di Azione Individuale e degli altri
documenti per i progetti di politiche attive del lavoro

2) Attivazione di percorsi formativi e tirocini: analisi dei bisogni aziendali, ricerca opportunita
formative, contatto enti accreditati per predisposizione corsi; selezione e promozione candidati per
tirocinio, predisposizione documenti, tutoraggio; utilizzo del sito Sistema Piemonte

3) Promozione e scouting: telemarketing e sponsorizzazione progetti seguiti presso Aziende
del territorio, gestione network contatti aziendali e professionali; scouting e ricerca
opportunita, visite aziendali, selezione e proattivazione profili, accompagnamento al lavoro e
tutoraggio all'inserimento in tirocinio/lavoro

4) Gestione dei rapporti con la committenza pubblica e privata: caricamento dati, reportistica e
rendicontazione progetti, predisposizione documenti fatturazione, utilizzo del gestionale SILP;

coordinamento operatori; supporto nella progettazione dei bandi

Case Manager Politiche Attive del Lavoro
Oggi Lavoro, Torino/lvrea/Cuorgné (Italia)

Progetti seguiti: Buono Servizi Lavoro per persone con disabilita 2018-2020 Regione Piemonte (utenti
seguiti 25)

- Orientamento 1° livello e specialistico 2° livello
- Ricerca attiva e accompagnamento al lavoro
- Attivazione e Tutoraggio Tirocinio e Lavoro

- Incontro Domanda e offerta di lavoro

- Gestione del percorso

Case Manager Politiche Attive del Lavoro
Adecco ltalia, Torino/Avigliana/Moncalieri/Pinerolo/Settimo Torinese/Cirié (Italia)

Progetti seguiti: Buono Servizi Lavoro Garanzia Giovani 2019-2022 Regione Piemonte (utenti seguiti
10); Buono Servizi Lavoro per persone con disabilita 2018-2020 Regione Piemonte (utenti seguiti 50);
Buono Servizi Lavoro per disoccupati da aimeno 6 mesi 2018-2019 Regione Piemonte (utenti seguiti

© Unione europea, 2002-2015 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina1/3



2018-2019

2015-2018

2007-2015

2002-2007

250+); Buono Servizi Lavoro per persone in condizione di particolare svantaggio 2018-2019 Regione
Piemonte (utenti seguiti 10); Buono Servizi Lavoro per persone con disabilita 2017-2018 Regione
Piemonte (utenti seguiti 40); Garanzia Giovani 2015-2018 Regione Piemonte (utenti seguiti 750+);
Azioni di sistema PAL Forma.Temp 2016 (mobilita, utenti seguiti 3); FEG-De Tomaso 2014
Provincia di Torino (CIGD, utenti seguiti 15)

- Orientamento 1° livello e specialistico 2° livello
- Ricerca attiva e accompagnamento al lavoro
- Attivazione e Tutoraggio Tirocinio e Lavoro

- Incontro Domanda e offerta di lavoro

- Gestione del percorso

Case Manager Politiche Attive del Lavoro
Consorzio Sociale Abele Lavoro, Cuorgne (ltalia)

Progetti seguiti: potenziamento dell'attivita di scouting per la sede SAL accreditata di Cuorgne,
gestione sportello ed erogazione servizi alla persona

Case Manager Politiche Attive del Lavoro
CampusLab, Chivasso/Cigliano (lItalia)

Progetti seguiti: Buono Servizi Lavoro per persone con disabilita 2017-2018 Regione Piemonte (utenti
seguiti 15); Buono Servizi Lavoro per disoccupati da almeno 6 mesi 2016-2017 Regione Piemonte
(utenti seguiti 30+); Garanzia Giovani 2015-2016 Regione Piemonte (utenti seguiti 250+); Assegno di
Ricollocazione 2018 (utenti seguiti 1)

- Orientamento 1° livello e specialistico 2° livello
- Ricerca attiva e accompagnamento al lavoro
- Attivazione e Tutoraggio Tirocinio e Lavoro

- Incontro Domanda e offerta di lavoro

- Gestione del percorso

Case Manager Politiche Attive del Lavoro
BPI Italia (gia Obiettivo Lavoro), Torino (ltalia)

Progetti seguiti: Outplacement Pininfarina 2014-2015 (mobilita, utenti seguiti 38); FEG-Agile 2013-
2014 Provincia di Torino (CIGS, utenti seguiti 42); Outplacement Compuprint Fondimpresa 2012
(CIGS, utenti coinvolti 112); Outplacement Union Paints 2012 (mobilita, utenti seguiti 3); Bando Crisi
2011-2013 Regione Piemonte (Over 45, Under 35, CIGD e MOBD, utenti coinvolti 100);
Ricollocazione 2011-2012 Provincia di Torino (CIGS, utenti seguiti 27); Tirocini/P.O.R. Orientamento
2009-2010 Citta di Torino (disoccupati di lunga durata, utenti seguiti 11); Reinserimento occupazionale
dei disoccupati inseriti nei cantieri di lavoro 2008-2011 Citta di Torino (disoccupati di lunga durata,
utenti coinvolti 350 I'anno)

- Orientamento 1° livello e specialistico 2° livello
- Ricerca attiva e accompagnamento al lavoro
- Attivazione e Tutoraggio Tirocinio e Lavoro

- Incontro Domanda e offerta di lavoro

- Gestione del percorso

Case Manager Politiche Attive del Lavoro
Cooperativa sociale Casa di Nazareth, Cirié (Italia)

Alcuni tra i progetti seguiti: IN3; EQUAL S.PR.IN.G - IT G PIE 035; P.O.R - F.S.E.; Progetto Ecologia &
Solidarieta; Progetto Borse Lavoro; Progetto Benessere

- Referenza e coordinamento in progetti di inserimento lavorativo
- Stesura progetto personalizzato in percorsi di inserimento lavorativo e coaching
- Tutoraggio in percorsi di formazione in situazione e in stage presso aziende
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2014-2014

1993-2000

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

francese

inglese

Competenza digitale

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Appartenenza a gruppi/
associazioni

Trattamento dei dati personali

Cirié, gennaio 2020

Curriculum vitae

- Formazione del personale
- Progettazione sul PO.R. - F. S. E.

||
Corso Career Change Coaching
a cura di Nicola Giaconi, Cofondatore del Progetto Job Club, Torino (ltalia)
Diploma di Laurea in Psicologia
Universita degli Studi, Torino (ltalia)
||
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 C1 C1
B1 B2 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione ) Sicurezza -
. L Contenuti problemi
informazioni

Utente avanzato Utente avanzato Utente base Utente autonomo | Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

- Ottima conoscenza dei principali applicativi per la videoscrittura, per I'elaborazione di fogli di calcolo,
per la navigazione in internet e per la gestione della posta elettronica

- Ottima conoscenza dell'ERP Softplace FLEXIBILE (gestione HR)

B e automunito

- iscrizione all'Albo degli Psicologi del Piemonte al numero 3244
- in possesso di partita IVA

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13
del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16

Edﬁﬁﬁ &QC L0
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